[bookmark: _GoBack]Принятым Федеральным законом от 08.08.2024 № 324-ФЗ в Трудовой кодекс РФ внесено уточнение, согласно которому размер пособия по беременности и родам женщинам, уволенным, в частности, в связи с ликвидацией организации (прекращением деятельности ИП, нотариусов, адвокатов и пр.), теперь составит 100% величины прожиточного минимума трудоспособного населения, установленной в субъекте РФ по месту жительства (пребывания) или фактического проживания (вступает в силу с 1 марта 2025 года).
